AQUALEX

AQUALEX - Amigeau next Gen'

Pas afgestudeerd Je start maken met een traineeship? Ontdek ons traject.

Wat bieden we?

® 12 maanden om alle afdelingen van AQUALEX te ontdekken + contract van onbepaalde duur
* Jouw ambities bepalen jouw traject en lanceren jouw carriere
o Kies jouw pad: Operations, Finance, Sales, Marketing, Customer Service, HR.

We verwelkomen 2 Amigeau's voor dit traject!

Jouw traject

Stap in een leerrijk avontuur van 12 maanden waarin je alle afdelingen van AQUALEX ontdekt, waardevolle

ervaring opdoet en jouw talenten ten volle ontwikkelt.
START

September 21/09/26: kick-off

Leer jouw mede-amigeau’s uit het Next Gen traject kennen en ontmoet jouw amigeau-mentor!
WEEK 1: ONBOARDING & INTRODUCTIE

Leer onze missie, visie, cultuur, waarden en organisatiestructuur kennen.

Maak kennis met de amigeau’s achter de gezichten en ontmoet de CEO en de rest van het management.
SEPTEMBER — OKTOBER: PRODUCTKENNIS & DUURZAAMHEID

Leer alles over het merk ‘AQUALEX" in tal van interne workshops en trainingen.

OKTOBER - DECEMBER: STEEK ZELF DE HANDEN UIT DE MOUWEN

Draai mee in de verschillende afdelingen binnen AQUALEX.

Tijd voor jouw eerste project!

BEGIN JANUARI: FEEDBACK

Tijd voor een feedbackmoment!

Bepaal zelf het verdere verloop van jouw traject! ( Operations, Supply Chain, Finance, Sales, Marketing, Customer
Service, HR)

JANUARI - SEPTEMBER: EEN VOLWAARDIG AMIGEAU

Werk mee in de afdeling van jouw voorkeur en scherp jouw vaardigheden aan met extra opleidingen en workshops.
Tijd voor jouw tweede project!

Ontvang jouw enige echte Amigeau membership medaille!

SEPTEMBER: EINDE

Het einde van jouw traject!



In een afsluitend gesprek blikken we terug op het voorbije jaar en kijken we vooruit naar de toekomst.

Je ontvangt het Amigeau’s Next Gen certificaat dat aantoont dat je dit traject met succes hebt doorlopen.

Waar mag je nog op rekenen?

Je komt terecht in een jonge, bruisende werkomgeving gedreven door innovatie en design. Een die je van bij de

start voortstuwt door zijn dynamische can-do-mentaliteit en aanstekelijke positieve vibes.
e FEen geweldige uitdaging binnen een Best Managed Company.

e Een uitgebreide en doorgedreven opleiding. Een combinatie van training, 1-op-1-coaching en een vaste

mentor die de eerste maanden aan je zijde staat en je de ins en outs van je job aanleert.
® Een modern state-of-the-art kantoor.
e Een innovatief en ecologisch product met veel potentieel dat volledig matcht met de huidige tijdsgeest.
e Een aantrekkelijk loon, extralegale voordelen en een toffe, stimulerende werksfeer.
® [egendarische teamactiviteiten en ongelimiteerde toegang tot onze bar.

e En niet te vergeten: altijd en overal heerlijk, gefilterd AQUALEX-water

https://www.aqualex.com


https://www.aqualex.com/

